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壹、學校基本資料 

一、基本資料 

校    名 朝陽科技大學 校址 
台中市霧峰區 

吉峰東路 168 號 

校長姓名 鄭道明 電話 04-23323000-3001 

業務主管 

姓    名 
廖俊鑑 職稱 

學務長兼任 

原住民族 

學生資源中心

主任 

電話 04-23323000-5001 

承 辦 人 

姓    名 
葛優．古嘉舀 職稱 

原住民族 

學生資源中心 

專案約聘人員 

電話 04-23323000-5022 

傳真 04-23742395 

E-mail t5220298@cyut.edu.tw 

二、原住民學生族別人數 

全校原住民學生總數為 161 位(不含休退學)，其中阿美族人數最高，共計 69

位，其次為排灣族、布農族及泰雅族，分別為 29 人、22 人及 17 人。 

單位：人 

族 別 人數 族 別 人數 族 別 人數 族 別 人數 

阿美族 69 卑南族 5 鄒 族 1 噶瑪蘭族 0 

泰雅族 17 魯凱族 4 邵 族 2 撒奇萊雅族 0 

排灣族 29 賽夏族 4 太魯閣族 6 拉阿魯哇族 0 

布農族 22 雅美族 0 賽德克族 2 卡那卡那富族 0 

統計時間至 112 年 11 月 27 日止 

三、原住民學生學系/所分布狀況（含保留學籍） 

就讀本校之原住民學生，以幼兒保育系人數最多共計 20 人，其次為休閒事業管

理系、企業管理系及傳播藝術系，分別為 16 人、15 人及 12 人，原住民學生分布如

下表。 
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單位：人 

學院 

名稱 
系/所名稱 

學士班 碩士班 
博士班 小計 

日間部 進修部 日間部 在職班 

管理 

學院 

財務金融系 8 0 1 0 0 9 

企業管理系 13 1 0 0 1 15 

休閒事業管理系 8 6 1 1 0 16 

保險金融管理系 9 0 0 0 0 9 

會計系 3 0 0 0 0 3 

行銷與流通管理系 8 0 0 0 0 8 

銀髮產業管理系 5 0 0 0 0 5 

理工 

學院 

工業工程與管理系 1 0 0 0 0 1 

應用化學系 0 0 0 0 0 0 

環境工程與管理系 2 0 0 0 0 2 

營建工程系 9 0 0 0 0 9 

設計 

學院 

工業設計系 3 0 0 0 0 3 

建築系 7 0 0 0 0 7 

景觀及都市設計系 5 0 0 0 0 5 

視覺傳達設計系 5 1 0 0 0 6 

人文 

學院 

社會工作系 5 0 0 0 0 5 

幼兒保育系 11 6 0 3 0 20 

傳播藝術系 10 2 0 0 0 12 

應用英語系 2 0 0 0 0 2 

航空 

學院 

航空機械系 5 0 0 0 0 5 

飛航與民航技術系 1 0 0 0 0 1 

航空運務系 2 0 0 0 0 2 

資訊 

學院 

資訊工程系 2 0 0 0 0 2 

資訊管理系 10 1 0 0 0 11 

資訊與通訊系 3 0 0 0 0 3 

合計 154 6 1 161 

統計時間至 112 年 11 月 27 日止 

貳、經費執行統計 

112 學年度上學期「發展與改進原住民技職教育計畫」，經同意核定新

臺幣 352,942 元整(含學校自籌款 52,942 元整)，經費執行率達 100 %，經費

執行統計如表所示： 
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補助項目 補助金額 執行金額 執行率 備註 

業務費(內含配合款) 

講座鐘點費(內聘) 90,000 90,000 100%  

講座鐘點費(外聘) 24,000 24,000 100%  

全民健保補充保費 3,434 3,434 100%  

工讀費 49,280 49,280 100%  

工讀費勞保及勞退 7,340 7,340 100%  

交通費 35,000 35,000 100%  

住宿費 32,000 32,000 100%  

膳費 47,300 47,300 100%  

印刷費 9,240 9,240 100%  

材料費 39,000 39,000 100%  

保險費 1,820 1,820 100%  

場地使用費 6,000 6,000 100%  

雜支 8,528 8,528 100%  

合計 352,942 352,942 100%  

參、執行目標及成果明細表 

本校為落實原住民族學生的學業照顧及技能發展，除了使用教育部申

請的「發展與改進原住民技職教育計畫」外，也結合高等教育深耕計畫附錄

2，希望給本校原住民族學生全方位的照顧，112 學年度上學期執行狀況，

以下表格進行說明： 
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執行要項 執行內容 備註 

建立夥伴關係 

校外獎助學金： 

1. 112-1 申請原住民委員會大專校院獎助學金，核定 44 人，

共計新臺幣 1,070,000 元。 

跨單位外部計畫： 

本校生輔組 112 年「夢．啟航．翻轉人生」計畫，原民生

核定 1,051 人次，共計新臺幣 852,949 元。 

建立夥伴關係： 

1. 112.09.27-期初迎新「原‧融」，共計 32 人次，回饋分析：非

常滿意 94%，滿意 6%。 

2. 112.10.24-全民原教原住民族學生導師知能研習-共計 27 人

次，回饋分析：非常滿意 98%，滿意 2%。 

3. 112.11.01-原住民族聚會日「初‧心」-共計 40 人次，回饋分

析：非常滿意 95%，滿意 5%。 

輔導原住民學生： 

1. 參與教務處課務組課後輔導共計 76 人，成績進步達 97%。 

2. 112.04.18~05.04【共學成長計畫「原住民讀書會(旅遊英

文)」】，共計 48 人次，成績進步達 100%。 

3. 112.05.16~06.01-共學成長計畫「原住民讀書會(英文常用詞

彙)」，共計 48 人次，成績進步達 100%。 

4. 112.10.17~11.03-共學成長計畫「原住民讀書會 (基礎英

文)」】，共計 48 人次，成績進步達 100%。 

5. 112.11.21~12.07-共學成長計畫「原住民讀書會 (生活英

文)」】，共計 48 人次，成績進步達 100%。 

 

文化紮根與傳承 

文化紮根與傳承分別辦理文化課程、族語課程、參訪活動

等相關活動，共辦理 14 場活動，參與人次總計為 843 人，說

明如下： 

1. 112.10.30-12.04-原住民族語課「布農族基本生活語」3 堂，

共計 18 人次，回饋分析：非常滿意 92%，滿意 8%。 

2. 112.10.18-原住民技藝課程「編織吊飾 DIY」，共計 27 人次，

回饋分析：非常滿意 95%，滿意 5%。 

3. 112.11.06~11.24-原住民文化課程「阿美族創作樂舞教學」4

堂，共計 60 人次，回饋分析：非常滿意 98%，滿意 2%。 

4. 112.11.22-原住民族技藝課程「排灣族花環 DIY」，共計 36

人次，回饋分析：非常滿意 97%，滿意 3%。 

5. 112.12.02-12.03-原住民族部落參訪「山美部落-漁獵文化」，

共計 22 人次，回饋分析：非常滿意 100%。 

6. 112.12.06-全民原教「排灣族文化介紹」，共計 32 人次，回

饋分析：非常滿意 98%，滿意 2%。 

7. 112.12.13、12.20-原住民技藝課「原民手作 DIY」，共計 15

人次。 
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8. 112.12.18、12.19-歌唱技巧課原住民歌唱技巧課「歌喉讚」，

共計 15 人次。 

自我認同與 

社會適性 

為讓原住民族學生，可以有自我認同與社會適性，辦理相

關活動，共計辦理 8 場活動，參加人次共計 202 人次，說明

如下： 

1. 112.10.04-大學生不迷惘「口語表達 & 溝通表達技巧」，

共計 30 人次，回饋分析：非常滿意 98%，滿意 2%。 

2. 112.10.25-原住民族職涯講座「咿~你很主持很贏」，共計 21

人次，回饋分析：非常滿意 92%，滿意 8%。 

3. 112.11.07、11.09-原住民返鄉服務座談會「回家的路」，共

計 40 人次，回饋分析：非常滿意 90%，滿意 10%。 

4. 112.11.08-原住民勞動權益與職災防治宣導，共計 20 人次，

回饋分析：非常滿意 93%，滿意 7%。 

5. 112.11.29-原住民生涯講座「自我探索‧我是誰！」共計 16

人次，回饋分析：非常滿意 95%，滿意 5%。 

 

國際接軌與視野 

為使原住民族學生保有全球視野的觀點，共計有 3 位原

民生參加本校 112 年度海外志工服務學習計畫，分別前往了

印尼及菲律賓服務，透過此活動開拓不一樣視野，並於當地

文化交流；另辦理 2 場次跨國對談講座增加國際視野活動，

參與人次共計 56 人次說明如下： 

1. 112.11.01-南島圖紋「拍刺文化」，共計 31 人次，回饋分析：

非常滿意 94%，滿意 6%。 

 

肆、活動紀錄 

本計畫旨在振興原住民各項文化，辦理原民學習養成、文化傳承技藝課

程，提升原住民族學生對於自我文化的認同，並提供原住民族學生適性的學

習方式，且讓原住民傳統技藝可以傳承與發揚，營造友善多元的校園環境，

進而推廣全民原教，112 學年度上學期獲得教育部補助新臺幣 352,942 元整

(含學校自籌款 52,942 元整)，執行狀況如以下說明： 

一、【原住民族語課「布農族基本生活語」】 

在社會變遷過程中，原住民族語已嚴重流失，為保障原住民族語

言的保存及發展，營造更友善的族語生活環境，建構更多元的族語學

習管道，讓原住民族的語言能重現於我們的日常生活中。 
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活動名稱 原住民族語課「布農族基本生活語」 

活動日期 112 年 10 月 30 日、11 月 20 日、12 月 4 日 

參與人數(次) 共計 18 人次 

回饋分析 非常滿意 92%，滿意 8% 

學生心得分享 

學生一： 

我覺得上布農族語很好玩！雖然我不是原住民也不是布農族，但我覺得老師

教的很好，也讓我更了解了布農族的文化，上課的時候老師還有幫我們每個

人取一個布農族的名字，我很喜歡，而且老師上課的時候也說我的發音很標

準讓我覺得很開心！！！有些發音老師也會用閩南語去問我，因為有些發音

真的很像，或是日語，不管是那些基本用語或是對話，我都覺得非常的有

趣，之後如果還有類似的活動我一定會參加！真的很好玩！ 

 

學生二： 

這個是我人生中第一次學布農語，在學習的過程中也滿開心的，課程中不僅

學到了數字與基本會話，老師上課也滿有趣的，學的過程中有好幾個詞我念

不出來，但老師會一步一步慢慢的教我們唸，我也慢慢的念出來，但唸的不

好。 

很開心可以有機會學習到自己族的語言，以後還有機會的話，我還是會在來

上課，謝謝老師這麼用心的教導我們。 

活動照片 
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二、【共學成長計畫「原住民讀書會(基礎英文)」】 

原資中心為提升本校原住民族學生學習的機會，特此辦理「英

文讀書會」，加強原住民族學生的英文能力，培養學習成就與穩定

就學的定向，藉以減緩延修人數。 

活動名稱 共學成長計畫「原住民讀書會(基礎英文)」 

活動日期 112 年 10 月 17 日、10 月 19 日、10 月 24 日、10 月 26 日、10 月 31 日、11 月 3 日 

參與人數(次) 共計 48 人次 

測驗分析 

 前測成績 後測成績 

學生一 20 80 

學生二 30 70 

學生三 10 80 

學生四 60 90 

學生五 20 80 

學生六 30 20 

學生七 30 70 

學生八 20 90 
 

學生心得分享 

學生一： 

我最大困難還是在單字量少、文法結構不熟悉、口語發音不標準。但靖雯老

師對我們非常好。老師願意聽我們的聲音，是想要加強英文的哪一部份。同

學們一致性達到共識，就是加強我們的文法結構。過程中真的學的很辛苦，

老師耐心的分析句子也用很有創意的教學模式讓我們可以快速了解。 

不過回去之後老師有交代作業，這時我們都會互相討論該怎麼學習應用老師

課堂所教的，也可以在作業上學也致用。沒想到可以順利完成外，大家的疑

慮也慢慢從平常所學的事上得以解決。英文讀書會，我還想再參加。 

 

學生二： 

想參加讀書會的原因是因為英文其實是全國幾乎都可以通用的語言，所以 

想藉此學習國際語言，未來想出國也不用擔心什麼都不會講、無法溝通 

等，但其實對我來說英文是非常無解的，一樣的單字卻有好幾種用法，或 

是一個句子可以有好幾種問法等問題，這些問題讓我漸漸地開始對英文感 

到複雜，也對英文沒什麼學習方向，平常時想自己學習但卻都不知道該從 

何開始，不然就都是死背死記，但很快就都又忘記了。 

之前也上過幾次讀書會，我覺得氛圍、時間上的安排以及老師的教學模式 

都讓我可以非常輕鬆自在的去學習，不像一、二年級的時候，因為英文課 

是必修所以不得不去上，上課期間除了很怕被老師點名回答問題之外，更 

不喜歡製作全英文報告或是上台口說等相關作業，但讀書會這種上課方 

式，真的是讓我非常零壓力且敢說英文的學習好管道，也不用怕自己說錯 
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會被同學笑或是被老師罵，大家的心態都是非常願意互相幫忙且一起進步 

學習的。 

這次上課不僅複習到基礎文法、各種詞性使用方式之外，也學到了英國在 

地文化以及如何寫明信片等，這也是我第一次寄明信片到國外給陌生人， 

雖然課堂中還是會有很多不確定的文法或單字，除了透過手機查詢之外， 

老師也非常熱情的解決我們任何問題，往後若還有類似的讀書會課程，我 

都非常樂意參加與大家一起學習。 

活動照片 

  

  

三、【原住民族職涯講座「咿~你很主持很贏」】 

只要會說話就是主持人啦！但是每個主持人的風格；與掌控現場

的能力都不太一樣！最重要的是，能把主角、主題及每一位參與者。

都可以沉浸在當下那個難以言語的氛圍！原資中心特此辦理「主持技

巧」課程，以強化本校學生的主持功力。 

活動名稱 原住民族職涯講座「咿~你很主持很贏」 

活動日期 112 年 10 月 25 日 

參與人數(次) 共計 21 人 

回饋分析 非常滿意 92%，滿意 8% 

學生心得分享 

學生一： 

首先，主持課程讓我更深刻地體會到準備的重要性，在開始每一場主持之

前，都要會花時間仔細準備內容，確保它們具有結構性且能夠引發觀眾的興
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趣，這種準備不僅讓我對主持更有興趣，也提高了我對課程成的參與度和學

習效果，其次，主持課程讓我發展了溝通技巧，與同學的互動讓我學會更好

地傾聽和回應，並且能夠適應不同的學習風格和需求，這也讓我更了解如何

在課堂上創造一個積極、開放的學習環境，同時，主持課程還培養了我的問

題解決能力，在主持中，可能會出現各種意外情況，需要即時應對，這讓我

變得更靈活，學會快速思考和做出有效的決策，這對於保持活動的流暢運作

非常重要。 

 

學生二： 

透過這次演講讓我更佩服主持人同時也讓我更了解主持人在一場活動前要準

備以及要具備的能力。而主持人要具備良好的溝通、表達能力、應變能力、

幽默感、自信、魅力、耐心和禮貌、社交能力和職業道德等基本要求，雖然

看似是一份很簡單的工作，但卻要下很大的苦心及時間，事前要先了解該場

主辦單位要求、活動宗旨、出席人物、溝通流程、擬定活動講稿等，才能避

免在活動當天讓自己兵荒馬亂同時也可以減少出錯，有句俗諺「台上十分

鐘，台下十年功」，而這句話很好的體現在主持人這份工作上，讓我對主持人

這份職業更敬佩。 

活動照片 

  

  

四、【原住民返鄉服務座談會「回家的路」】 

旨在促進原住民社群的發展，提供機會讓已離開家鄉的原住民返

鄉，分享經驗、知識和資源，以支持當地社區的成長和繁榮。 
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活動名稱 原住民返鄉服務座談會「回家的路」 

活動日期 112 年 11 月 7 日、11 月 9 日 

參與人數(次) 共計 35 人次 

回饋分析 非常滿意 96%，滿意 4% 

學生心得分享 

學生一： 

返鄉服務是一個非常有意義的經歷，它不僅讓人們回到家鄉，更是一種回饋

社區、幫助他人的方式。這樣的服務不僅可以對家鄉帶來積極的影響，也讓

自己有機會貢獻自己的專業知識或技能。 

透過返鄉服務，我們可以建立起更深厚的連結，不僅是與家人和朋友的聯

繫，更是與整個社區的連結。這種連結可以讓我們更了解當地的需求和挑

戰，進而提供有針對性的支持和幫助。 

 

學生二： 

返鄉服務也是一個學習和成長的機會。在這個過程中，我們可能會面對各種

不同的挑戰和情況，這些都能夠讓我們學到新的技能、提升解決問題的能

力，甚至重新審視價值觀和生活觀念。 

返鄉服務的過程中，最令人感動的部分是看到自己的付出帶來的正面影響。

無論是對社區的改善、對個人成長的貢獻，還是與當地居民建立的情感聯

繫，都是一段寶貴的經歷。 

活動照片 
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五、【共學成長計畫「原住民讀書會（生活英文）」】 

原資中心為提升本校原住民族學生學習的機會，特此辦理「英

文讀書會」，加強原住民族學生的英文能力，培養學習成就與穩定

就學的定向，藉以減緩延修人數。 

活動名稱 共學成長計畫「原住民讀書會（生活英文）」 

活動日期 112 年 11 月 21 日、11 年 24 日、11 月 28 日、11 月 30 日、12 月 5 日、12 月 7 日 

參與人數(次) 原住民族學生 8 人 

測驗分析 

 前測成績 後測成績 

學生一 60 90 

學生二 20 90 

學生三 10 80 

學生四 20 80 

學生五 30 70 

學生六 30 20 

學生七 20 80 

學生八 30 70 
 

學生心得分享 

學生一： 

在經過六堂課的學習之後，我開始注意到我的文法水平有了明顯的提升。原

來在高中三年內學習的那些知識，似乎都圍繞著相對有限的主題和規則，而

這些主題和規則現在似乎變得更加清晰和熟悉。過去那些我一度完全不懂的

語法問題，現在只要一瞥就能確切地知道答案是什麼，這種進步的感覺真的

讓人感到非常有成就。 

 

學生二： 

參加讀書會的原因是因為英文其實是全國幾乎都可以通用的語言，所以 想

藉此學習國際語言，未來想出國也不用擔心什麼都不會講、無法溝通 等，

但其實對我來說英文是非常無解的，一樣的單字卻有好幾種用法，或 是一

個句子可以有好幾種問法等問題，這些問題讓我漸漸地開始對英文感 到複

雜，也對英文沒什麼學習方向，平常時想自己學習但卻都不知道該從 何開

始，不然就都是死背死記，但很快就都又忘記了。 

之前也上過幾次讀書會，我覺得氛圍、時間上的安排以及老師的教學模式 

都讓我可以非常輕鬆自在的去學習，不像一、二年級的時候，因為英文課 

是必修所以不得不去上，上課期間除了很怕被老師點名回答問題之外，更 

不喜歡製作全英文報告或是上台口說等相關作業，但讀書會這種上課方 

式，真的是讓我非常零壓力且敢說英文的學習好管道，也不用怕自己說錯 

會被同學笑或是被老師罵，大家的心態都是非常願意互相幫忙且一起進步 

學習的。 

活動照片 
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六、【原住民族技藝課程「排灣族花環 DIY」】 

原住民族技藝課程「排灣族花環 DIY」，可以提供參與者一個寶貴

的機會，以學習和體驗原住民文化的技藝。 

活動名稱 原住民族技藝課程「排灣族花環 DIY」 

活動日期 112 年 11 月 22 日 

參與人數(次) 共計 36 人 

回饋分析 非常滿意 97%，滿意 3% 

學生心得分享 

學生一： 

這次的活動讓我更深入了解排灣族的花圈文化，它不僅僅是一種手藝，更是

一門古老的藝術。這個文化教會了我許多關於尊重和體驗的價值，在參加製

作花圈的過程中，我深刻體會到耐心的重要性。這種藝術需要一定的美感和

時間，每一束花都可以依個人的喜好製作，每一個細節都必須細心，不然成

品就容易掉花，這不僅需要耐心，還需要堅持。整個製作過程讓我學會了專

注和堅持不懈。這個體驗讓我更加珍惜多元的文化，並我了解排灣族的文

化。 

 

學生二： 

我對原住民族技藝課程「排灣族花環 DIY」的感想是非常激動和欣喜。這個

課程提供了一個寶貴的機會，讓我們能夠學習和體驗原住民族的傳統技藝。

通過 DIY 製作排灣族花環，我們能夠深入了解花環在排灣族文化中的重要性

和象徵意義。這不僅是一個手工藝品製作的過程。這個課程讓我們學習到了
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一門技藝。我感到非常榮幸能夠參加這樣一個豐富多彩的課程。 

活動照片 

  

  

七、【大學生不迷網「自我探索‧我是誰！」】 

自我探索，可以說是一個重新認識自己的過程。「我是誰？我將成

為什麼樣的人呢？」，透過此活動，讓學生更加了解自己，更加認識

自己。 

活動名稱 大學生不迷網「自我探索‧我是誰！」 

活動日期 112 年 11 月 29 日 

參與人數(次) 共計 16 人 

回饋分析 非常滿意 95%，滿意 5% 

學生心得分享 

學生一： 

從這堂課中，在與自己的關係更進一步，從中深探那些屬於自己的種種。每

個人眼中看到的你都不同，也就有許多的見解，最常以外觀來判斷一個人，

但一個人的價值，不是只有外在，是從內而外所展現的，個性、想法盡不

同，不代表它就是這樣的一個人。重新認識自己，並定義自己的價值，重拾

那個看是單純卻真實的自己，相信自己，並在每個階段都審視那些學到的認

識到的，那些才是屬於你的。 

 

學生二： 

第一次上到這種課覺得很特別 也發現了很多平常不會知道 不會去思考的事

情 像是原住民被歧視的許多案例 或是你所看到或所知道的 就真的是這樣

嗎 都是從以前的人所定義出來的 像跟自己一樣 小時候不知道自己是誰 是
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怎麼樣的人 未來要幹嘛 都是身邊的告訴你 你是誰 你該幹嘛 你就得怎樣 

長越大越能思考這些事 去找到自己到底是怎樣的人 也經過這堂課開始去想 

自己到底是什麼樣的人。 

活動照片 

  

  

八、【原住民族部落參訪「山美部落-漁獵文化」】 

為讓學生了解原住民文化和生活方式，特此辦理「原住民部落參

訪」。舉辦部落探訪，讓學生意識到文化傳承的重要性，使學生獲得

部落知識，彼此尊重和遵守當地的文化和習俗，以確保互相尊重和理

解。 

活動名稱 原住民族部落參訪「山美部落-漁獵文化」 

活動日期 112 年 12 月 2 日至 12 月 3 日 

參與人數(次) 共計 22 人次 

回饋分析 非常滿意 100% 

學生心得分享 

學生一： 

我對製作石器最有印象，因為我們一到部落就準備去找竹子、砍竹子並且把

竹子搬回我們原本集合的地方，來回是有一小段路程的，加上竹子的長度以

及重量，都不是輕易就可以取得的，後續也要將竹子分成一段一段，要製作

成飯碗、杯子、筷子。 

雖然製作的過程很新奇也很有趣，但會想到過去時代還沒那麼進步，沒有現

成的碗筷等等的廚房用品，原住民都是親自去砍竹子製作而成的，這些都是

需要花時間花力氣的，覺得原住民真的很厲害，有辦法自給自足。 
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學生二： 

我覺得手做竹碗竹筷很好玩，因為是從山裡的竹子看下來、再來分節，削

皮、打磨、一整套流程下來看到成品真的很有成就感。然後用剛做完的餐具

吃他們準備的美食就很有感覺，而且他們的東西真的很好吃，又吃很飽，就

是看到剩下來就覺得很不想浪費因為他們很辛苦的煮飯，不想要這樣好浪

費。 

再來就是抓溪蝦，我門抓到很多溪蝦，又在冥冥之中有團隊合作，跟不熟的

人有說話的緣分就這樣出現了，雖然不知道後面的溪蝦跑去哪裡了，但是很

好玩。 

活動照片 

  

  

九、【全民原教「排灣族文化介紹」】 

原資中心結合本校 30 周年校慶，預計於準備 113 年 5 月辦理原住

民族文化節活動，以「排灣族」為主軸，特此辦理全民原教「排灣族

文化介紹」，學習排灣族的文化。 

活動名稱 全民原教「排灣族文化介紹」 

活動日期 112 年 12 月 6 日 

參與人數(次) 共計 32 人 

回饋分析 非常滿意 98%，滿意 2% 

學生心得分享 

學生一： 

今天老師上的課雖然有很多事情都需要從歷史談起，但是老師用了很簡潔扼

要的地理分佈圖還有口語化的分享，先介紹了排灣族族群有何不同，包括排

灣這兩個字是如何來的，還有頭目這一詞原來是日文翻譯過來的，甚至這兩
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個字與番仔一樣是具有歧視性的字眼，我也是透過老師的課程才知道這個東

西跟我以為的很不一樣。還有老師本身的部落剛好處在一個與阿美族及卑南

族鄰近的地區，也會因為文化的交流，而與其他地區的排灣族發展較不一

樣，但是有自己部落獨特的風格及美麗。 

 

學生二： 

知道有貴族頭領家臣的時候很是震驚，不知道到了現代這個階級是怎麼體現

的，是跟以前一樣階級分明，還是因為跟平等民主融合變得是名存實亡，上

課時沒敢問怕是些敏感的問題，還有關於結婚看著挺尷尬的要讓前男友、愛

慕對象來參加自己的婚禮想想都社死，對於這個我也有個疑問，我看到兩個

影片裡的新娘被人背，就發現這背人的方法好像跟我們平常看到的背人方式

不太一樣，看起來像是新娘跪在人身上，也許只是因為是結婚所以有特別的

背法，我不確定，但看到大家都習以為常的樣子我還是沒敢問。 

活動照片 

  

  

十、【社課-原民吊飾 DIY】 

由於社員們都分布在不同系所上，所以想利用課餘期間集結大家

保持良好關係，並且互相交流與切磋，除了讓社員們更加熱絡之

外，也讓社員們與社團更加密切，更希望能讓大家來到社團中好好

放鬆且無壓力的在歡樂的氣氛中展現自我。 

活動名稱 社課-原民吊飾 DIY 

活動日期 112 年 12 月 13 日、12 月 20 日 

參與人數(次) 共計 20 人次 
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回饋分析 非常滿意 90%，滿意 10% 

學生心得分享 

學生一： 

今天講師教導我們使用大自然的產物薏苡及珠珠製作手鍊，並沒有規定必須

怎樣排列，讓我們可以發揮自己的創意及想像力，來去製作自己獨一無二的

手鍊，薏苡穿好後，接著是綁繩的部分，講師說在部落裡，若需要讓繩子能

夠更結實，就會將兩至三條的繩子攤開放於大腿上，用手朝同一方向滾，使

繩子能夠旋轉在一起，看似簡單的動作，實質上還是有難度的，在旋轉的過

程中講師也會隨時提供協助，學生大部分都已完成後，講師分享了一些他做

過的作品，有許多也是利用大自然現有的東西去製作，大部分作品都具有原

住民的特色，講師也有製作原民美食，希望讓更多人認識原住民的文化！ 

 

學生二： 

現在這種手工的編織好像又帶起了一陣風潮，也有很多原住民的手作融入了

族群的一些特色。原本都一直覺得要做這種手作的東西很困難，但是如果用

買的其實也不便宜，平常也不會接觸到這一部分，很開心的是這次的課程是

可以立即有成品，而且比想像中的簡單許多，馬上就可以使用在生活中，又

是自己動手做的，放了更多心思專心的做，在使用的時候也會特別有情感，

以後也可以做給自己身邊的朋友或者是家人。 

活動照片 

  

  

十一、【社遊-大手拉小手，一同去郊遊】 

本學期新進很多新生社員，想透過本次出遊活動，讓社員間能更

熟識，離開學校到戶外活動，能發現到更多彼此間不同的面貌，本
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次活動也特別增加很多原住民傳統文化體驗活動，進而提升社員們

對於自身的族群意識。 

活動名稱 大手拉小手，一同去郊遊 

活動日期 112 年 12 月 16 日 

參與人數(次) 共計 20 人 

回饋分析 非常滿意 96%，滿意 6% 

學生心得分享 

學生一： 

很開心能夠參與這次的社遊，體驗了原民料理還有原民手工藝的製作，也很

高興能跟大家一起到戶外走走，去到光復新村的時候也跟大家一起玩遊戲闖

關拍照，還贏得了小獎品，最後一起慢悠的走在光復新村。我很喜歡我自己

做的手環，以前雖然也有做過類似的，但是是很小的時候，這次再做的感覺

又不同了，再來是 cinavu的製作，當下看到老師的包法的時候，確實嚇到

了一下，想說咦？是這個包法嗎？後來想想雖然族群相同，但在飲食製作上

也會有一些些的差異，不過做出來的東西都很好吃，工坊的老師為我們準備

的風味午餐也很好吃，很多一些很久沒吃到的料理，這次的社遊體驗真的很

特別，我也很喜歡。 

 

學生二： 

很開心可以透過這短短的時間內體驗了非常多課程，像是製作吉拿富、風

鈴、手環等課程，也品嚐到老師大方招待的風味餐，雖然這次活動時間有

限，不太能像部落參訪一樣非常深入的體驗，但在這半天的時間內讓我學到

了很多有關原住民文化的各種知識；下午的闖關活動更是吸引人，平常都只

是走走晃晃打發時間而已，這次配合闖關拍照的方式讓大家增加了不少競賽

刺激感，也提升了不少社員之間的感情及團隊合作，希望社團下次還可以舉

辦更多類似這次社遊的活動~ 

活動照片 
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十二、【社課-歌唱技巧課】 

音樂在生活中多元且廣泛，開口哼唱各種流行音樂更是最為普

及，近期也有聽見幹部以及社員們有想學習唱歌方面的專業課程，

所以藉此安排這項活動讓大家無壓力、無需付費的情況下，打穩大

家紮實的基礎歌唱基礎。 

活動名稱 社課-歌唱技巧課 

活動日期 112 年 12 月 18 日、12 月 19 日 

參與人數(次) 共計 25 人次 

回饋分析 非常滿意 98%，滿意 2% 

學生心得分享 

學生一： 

今天的課程我學習到了非常的多，學習唱歌可以通過不斷練習和堅定自信來

提升技能和表現能力。唱歌還可以教會我們重要的價值觀，並帶來喜悅和紓

解壓力的效果，最讓我印象深刻的是老師叫我們如何開闊自己的音域，交給

我們練習方法後，最重要的就是後續自己多多努力勤加練習，慢慢一步步練

習，把自己的音域拓寬後，如此以來就能夠唱更多好聽的歌。 

 

學生二： 

這一次的唱歌技巧課程非常的驚艷我，本來喜歡唱歌的我以為這樣唱歌就是

對的！老師的專業程度我沒辦法反駁，從基本的聲帶認識到後續的該如何運

用聲帶？到後來的現場教唱現場調整聲音！讓我好開心，我知道自己的不足

在哪裡可以去做練習。我發現，良好的呼吸控制是歌唱的關鍵。學習正確的

呼吸方式，例如深呼吸和腹式呼吸，可以幫助我在歌唱時更持久、更穩定地

發聲。老師的 QA 也讓我問了很多問題，也都給我很專業的答案！例如開

嗓、抖音、轉音等等問題。不僅有良好的示範，更是有安全的陪伴。 

活動照片 
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十三、【原住民族創作樂舞教學】 

原住民族創作樂舞教學是一個旨在教授和傳授原住民族特有的舞

蹈藝術和技巧的過程；教授原住民族特有的舞蹈動作、姿勢和步

驟，解釋和展示舞蹈背後的文化意涵和故事，以便學生更深入地理

解舞蹈的起源和意義。 

活動名稱 原住民族創作樂舞教學 

活動日期 112 年 12 月 13 日、12 月 14 日、12 月 20 日、12 月 21 日 

參與人數(次) 共計 60 人次 

回饋分析 非常滿意 98%，滿意 2% 

學生心得分享 

學生一： 

原住民舞蹈是文化和傳統的豐富體現，它承載了族群的歷史、價值觀和生活

方式。這些舞蹈通常融合了特定的音樂、服裝、動作和故事，是族群身份和

認同的重要表達方式。每個原住民族群都擁有獨特的舞蹈風格和傳統。舞蹈

可能反映了特定的儀式、慶典、故事或生活中的重要事件。它們往往是通過

口頭傳承和實踐，代代相傳，成為了文化傳承的一部分。 

 

學生二： 

原住民舞蹈不僅僅是技巧和動作的展示，更是一種對自然、祖先和社區的敬

意和尊重。它們展現了與自然環境的連結，表達了對土地、動植物和生活的

感激之情。這些舞蹈也為外界提供了一個了解不同文化的窗口。通過觀賞和

學習原住民舞蹈，人們可以更深入地了解這些族群的價值觀、傳統和生活方

式，促進文化交流和理解。對於原住民舞蹈的學習和參與，不僅是一種對當
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地文化的尊重，也是一種對多元文化社會的豐富貢獻。 

活動照片 
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伍、結語 

本中心在這學年度辦理不同面向的計畫活動如講座分享、族語教學、部

落參訪等，來推動原住民族文化，提升本校學生對於原住民文化的認知，並

且讓原住民族學生增加自信心，認同自己的文化底蘊，感受到在學校「原民

一家親」的氛圍。 

為增進本校原住民族學生學習成就，本校設置各項學習補助方案，如課

程學習獎勵金、學習助學金、學業進步獎勵金等，期望在多樣化的獎勵下鼓

勵本校原住民族學生，努力學習。為使原住民文化可以傳承及推廣，本中心

特地開設【跨域文化學習】課程，每年結合微型課程機制，冀望在微型課程

的推動下，振興原住民族文化，促進校園多元文化發展，也讓更多非原住民

的同學可以看到原住民文化的美。 

結合教育部各項專案計畫支持下，每年注入將近百萬資源，投入在本校

的原住民族學生及原資中心軟硬體設備，期許中心能向下紮根，向上成長，

並讓原住民族學生能與職場順利接軌，培育更多的優秀原住民人才。 
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